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ΣΧΕΔΙΟ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ/ ΕΙΣΗΓΗΣΕΙΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΒΡΟΦΑΡΜΑ Α.Β.Ε.Ε.- ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΑΛΑΚΤΟΣ» (ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΕΒΡΟΦΑΡΜΑ 

Α.Β.Ε.Ε.» ΚΑΙ ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 054412521000) ΕΠΙ ΤΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ ΤΗΣ ΤΑΚΤΙΚΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 26.07.2024 

(Άρθρο 123 παρ. 4 του Ν 4548/2018, όπως ισχύει) 

Επί των ακόλουθων θεμάτων της ημερήσιας διάταξης: 

1. Υποβολή και Έγκριση των Ετήσιων  Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της εταιρικής 

χρήσεως 2023 (01.01.2023 – 31.12.2023), περιλαμβανομένων των ενοποιημένων 

ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μετά των σχετικών εκθέσεων και 

δηλώσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της Ελεγκτικής Εταιρείας. 

 

2. Έγκριση διάθεσης αποτελεσμάτων της εταιρικής χρήσης 2023 01.01.2023 – 31.12.2023 

και διανομής μερίσματος. 

 

3. Έγκριση της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 

108 του ν. 4548/2018,  η οποία έλαβε χώρα κατά την εταιρική χρήση 2023 (01.01.2023 

– 31.12.2023) και απαλλαγή  της Ελεγκτικής Εταιρείας για την εταιρική χρήση 

01.01.2023 – 31.12.2023, σύμφωνα με την παρ. 1, περ. γ) του άρθρου 117 του ν. 

4548/2018. 

 

4. Υποβολή- έγκριση  της Έκθεσης Αποδοχών των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

οικονομικού έτους 2023  (άρθρο 112 του ν. 4548/2018). 

 

5. Έγκριση καταβολής των αμοιβών και αποζημιώσεων στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Επιτροπών για την εταιρική χρήση 01.01.2023 – 31.12.2023 και 

έγκριση προκαταβολής αμοιβών και αποζημιώσεων  στα ως άνω μέλη για την εταιρική 

χρήση 01.01.2024 – 31.12.2024 και για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική 

Γενική Συνέλευση  σύμφωνα με το άρθρο 109 του ν. 4548/2018. 

 

6. Εκλογή Ελεγκτικής Εταιρείας Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών για τον έλεγχο των 

Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της εταιρικής χρήσης 01.01.2024 – 31.12.2024. 

 

7. Χορήγηση αδείας σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ.1 του Ν.4548/2018, ως ισχύει για τη 

συμμετοχή, των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, καθώς και των  

διευθυντικών στελεχών, στα Διοικητικά Συμβούλια ή στην  διεύθυνση συνδεδεμένων 

εταιρειών του Ομίλου και τρίτων εταιρειών, οι οποίες επιδιώκουν όμοιους ή 

παρεμφερείς με την Εταιρεία σκοπούς. 
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8. Υποβολή προς την Γενική Συνέλευση της Έκθεσης των Ανεξάρτητων Μη Εκτελεστικών 

Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, συμφώνως με το άρθρο 9 παρ. 5 

του ν.4706/2020, όπως ισχύει. 

 

9. Υποβολή προς την Γενική Συνέλευση της ετήσιας Έκθεσης Πεπραγμένων της Επιτροπής 

Ελέγχου της Εταιρείας για την εταιρική χρήση 2023, συμφώνως με το άρθρο 44 παρ. 1 

περ. θ) του ν.4449/2017, όπως ισχύει. 

 

10. Διάφορες Ανακοινώσεις. 

 

Η πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι η εξής: 

Θέματα: 

 

1. Υποβολή και Έγκριση των Ετήσιων  Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της εταιρικής 

χρήσεως 2023 (01.01.2023 – 31.12.2023), περιλαμβανομένων των ενοποιημένων ετησίων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, μετά των επ’ αυτών εκθέσεων και δηλώσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και της Ελεγκτικής Εταιρείας . 

 

Απαιτούμενη απαρτία: 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. 

Απαιτούμενη πλειοψηφία: Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση 

ψήφων. 

 

Υποβάλλονται προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

Εταιρείας, εταιρικές και ενοποιημένες, για την εταιρική χρήση 2023, οι οποίες εγκρίθηκαν 

από το Διοικητικό Συμβούλιο στις 29.3.2024 και η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την εταιρική χρήση 2023, που συντάχθηκαν βάσει των βιβλίων και 

στοιχείων της Εταιρείας από τη Διοίκηση της Εταιρείας, σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα 

Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (ΔΠΧΑ), όπως επίσης και η Έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή 

Λογιστή κ. Δημήτριου Τ. Παπάζη ΑΜ ΣΟΕΛ : 22831 της ελεγκτικής εταιρείας Ksi Greece Ι.Κ.Ε. 

Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης 2023, η 

Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και η Έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή 

Λογιστή έχουν συμπεριληφθεί στην Ετήσια Οικονομική Έκθεση της Εταιρείας για τη χρήση 

2023 και ευρίσκονται αναρτημένες στην ιστοσελίδα της Εταιρείας εδώ και στην Ιστοσελίδα 

του Χρηματιστηρίου Αθηνών. Η δημοσίευσή τους στο Γ.Ε.ΜΗ. θα γίνει σύμφωνα με τα 

άρθρα 13 και 149 του ν.4548/2018 εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκρισή τους από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εισηγείται ομόφωνα στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων την 

έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων (εταιρικών και ενοποιημένων) της χρήσης 

2023 μετά των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και του Ορκωτού Ελεγκτή 

Λογιστή. 

https://www.evrofarma.gr/index.php/invest/oikonomika-stoixeia
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Ύστερα από νόμιμη ψηφοφορία η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της χρήσης 2023 μετά των σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και 

του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή με …..............…………………… ψήφους, ήτοι με πλειοψηφία 

……% των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση ψήφων. 

 

Καταψηφίζουν μέτοχοι εκπροσωπούντες ………………. ψήφους. 

Απέχουν της ψηφοφορίας μέτοχοι εκπροσωπούντες …………………. ψήφους. 

 

2. Έγκριση διάθεσης αποτελεσμάτων της εταιρικής χρήσης 01.01.2023 – 31.12.2023 και 

διανομής μερίσματος. 

 

Απαιτούμενη απαρτία: 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. 

Απαιτούμενη πλειοψηφία:  Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση 

ψήφων. 

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα αποτελέσματα της εταιρικής χρήσης 2023, το Διοικητικό 

Συμβούλιο ομοφώνως πρότεινε την έγκριση από την Γενική Συνέλευση της διάθεσης των 

αποτελεσμάτων χρήσης 2023 και ειδικότερα την διανομή μερίσματος συνολικού ποσού 

ευρώ 683.660, που αντιστοιχεί σε μικτό μέρισμα ευρώ 0,05 ανά μετοχή. 

Επισημαίνεται ότι από το τελικό ποσό μερίσματος, το οποίο θα καταβληθεί ανά μετοχή, θα 

γίνει η προβλεπόμενη από τον νόμο παρακράτηση φόρου εισοδήματος για λογαριασμό του 

μετόχου. 

Ως ημερομηνία αποκοπής μερίσματος προτείνεται η 12η Σεπτεμβρίου 2024, ως ημερομηνία 

προσδιορισμού δικαιούχων (Record Date) του μερίσματος η 13η Σεπτεμβρίου 2024 και ως 

ημερομηνία έναρξης καταβολής μερίσματος η 19η Σεπτεμβρίου 2024. 

Τέλος, προτείνεται να παρασχεθεί στο Διοικητικό Συμβούλιο εξουσιοδότηση να ρυθμίσει 

όλα τα διαδικαστικά θέματα για την υλοποίηση των σχετικών αποφάσεων. 

Ύστερα από νόμιμη ψηφοφορία η Γενική Συνέλευση εγκρίνει την διάθεση των 

αποτελεσμάτων χρήσης 2023 και, ειδικότερα, την  διανομή μερίσματος συνολικού ποσού 

ευρώ 683.660 που αντιστοιχεί σε μικτό μέρισμα ευρώ 0,05 ανά μετοχή, με ημερομηνία 

αποκοπής την 12η Σεπτεμβρίου 2024, ημερομηνία προσδιορισμού δικαιούχων (Record 

Date) την 13η Σεπτεμβρίου και ημερομηνία έναρξης καταβολής την 19η Σεπτεμβρίου 2024 

και παρέχει τη σχετική εξουσιοδότηση, να ρυθμίσει όλα τα διαδικαστικά θέματα για την 

υλοποίηση των σχετικών αποφάσεων, προς το Διοικητικό Συμβούλιο με …..………… ψήφους, 

ήτοι με πλειοψηφία ……% των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση ψήφων. 

 

Καταψηφίζουν μέτοχοι εκπροσωπούντες ………………. ψήφους. 

Απέχουν της ψηφοφορίας μέτοχοι εκπροσωπούντες …………………. ψήφους. 

 

3. Έγκριση της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το άρθρο 

108 του ν. 4548/2018  η οποία  έλαβε χώρα κατά την εταιρική χρήση 2023 (01.01.2023 – 
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31.12.2023) και απαλλαγή  της Ελεγκτικής Εταιρείας για την εταιρική χρήση 01.01.2023 – 

31.12.2023, σύμφωνα με την παρ. 1, περ. γ) του άρθρου 117 του ν. 4548/2018. 

 

Απαιτούμενη απαρτία: 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. 

Απαιτούμενη πλειοψηφία: Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση 

ψήφων. 

 

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν κατά τρόπο αληθή τα στοιχεία 

του ενεργητικού και του παθητικού, την καθαρή θέση και τα στοιχεία της κατάστασης 

συνολικού εισοδήματος της Εταιρείας, καθώς και των επιχειρήσεων που περιλαμβάνονται 

στην ενοποίηση ως σύνολο. 

Κατ’ ακολουθία των ανωτέρω, η Γενική Συνέλευση των Μετόχων καλείται να αποφασίσει 

σχετικά με την έγκριση της συνολικής διαχείρισης της Εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 108 

του ν.4548/2018, όπως ισχύει, και την απαλλαγή των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών που 

διενήργησαν τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2023 από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης για την εταιρική χρήση 2023. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εισηγείται ομόφωνα στη Γενική Συνέλευση την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης της Εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 108 του ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει, και την απαλλαγή των Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών που διενήργησαν τον έλεγχο 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2023, σύμφωνα με το άρθρο 117 του ν. 

4548/2018, από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την εταιρική χρήση 2023. 

 

Ύστερα από νόμιμη ψηφοφορία η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τη συνολική διαχείριση της 

Εταιρείας για την εταιρική χρήση 2023, και απαλλάσσει τους Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές 

από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για την εταιρική χρήση 2023, με ψήφους 

……………………………., ήτοι με πλειοψηφία ……% των εκπροσωπουμένων στη Γενική 

Συνέλευση ψήφων. 

 

Καταψηφίζουν μέτοχοι εκπροσωπούντες ………………. ψήφους. 

Απέχουν της ψηφοφορίας μέτοχοι εκπροσωπούντες …………………. ψήφους. 

 

4. Υποβολή-έγκριση  της Έκθεσης Αποδοχών  οικονομικού έτους 2023  (άρθρο 112 του ν. 

4548/2018). 

Απαιτούμενη απαρτία: 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας.  

Απαιτούμενη πλειοψηφία: Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση 

ψήφων. 

 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων καλείται να συζητήσει και να εγκρίνει με συμβουλευτική 

ψήφο την Έκθεση Αποδοχών της Εταιρείας του οικονομικού έτους 2023, την οποία 

προβλέπει το άρθρο 112 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, όπου περιέχεται ολοκληρωμένη 
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επισκόπηση του συνόλου των αποδοχών που ρυθμίζονται στην εγκεκριμένη Πολιτική 

Αποδοχών της Εταιρείας και, σύμφωνα με το έγγραφο της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς με 

τίτλο «Ερωτήματα και απαντήσεις αναφορικά με τις διατάξεις των άρθρων 1 – 24 του 

ν.4706/2020 για την εταιρική διακυβέρνηση» (αρ. πρωτ. 1591/05.07.2021, αρ. 18, & αρ. 

πρωτ. 428/21.02.2022, αρ. 22), περιλαμβάνονται διακριτά για κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας η αμοιβή του ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, η αμοιβή 

του ως μέλους επιτροπής, ήτοι της Επιτροπής Ελέγχου ή/και Επιτροπής  Αμοιβών και 

Υποψηφιοτήτων (σύμφωνα και με την παρ. 2.4.4 του Ελληνικού Κώδικα Εταιρικής 

Διακυβέρνησης εκδόσεως του Ε.Σ.Ε.Δ. του Ιουνίου 2021, τον οποίο εφαρμόζει η Εταιρεία), 

η αμοιβή του για ad hoc υπηρεσίες που τυχόν έχει παράσχει, οι τυχόν παροχές ανά είδος, 

οι τακτικές αποδοχές και οι έκτακτες αποδοχές που συνδέονται με την απόδοση, για τα 

εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Η Έκθεση Αποδοχών της Εταιρείας, την 

οποία κατήρτισε το Διοικητικό Συμβούλιο και επί του τελικού σχεδίου της οποίας η 

Επιτροπή  Αμοιβών και Υποψηφιοτήτων της Εταιρείας έχει διατυπώσει σύμφωνη γνώμη 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο (σύμφωνα με την παρ. γ) του άρθρου 11 του ν.4706/2020) 

και την οποία έλεγξε, σύμφωνα με τον νόμο, ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής της Εταιρείας 

διαπιστώνοντας ότι έχουν παρασχεθεί οι πληροφορίες του άρθρου 112 του ν.4548/2018, 

όπως ισχύει, θα είναι διαθέσιμη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας εδώ μετά τη Γενική 

Συνέλευση, όπως προβλέπει η νομοθεσία. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, με την από 03.07.2024 απόφασή του και αφού έλαβε υπόψη του 

την εισήγηση της Επιτροπής Αμοιβών και Υποψηφιοτήτων εισηγείται ομόφωνα στη Γενική 

Συνέλευση την έγκριση της Έκθεσης Αποδοχών, κατ’ άρθρο 117 παρ. 1 περ. ζ’ του 

ν.4548/2018, όπως ισχύει, η οποία έχει καταρτιστεί, σύμφωνα με το άρθρο 112 του 

ν.4548/2018, όπως ισχύει. 

Μετά από συζήτηση που έγινε από τους μετόχους της Εταιρείας επί της Έκθεσης Αποδοχών 

οικονομικού έτους 2023 (άρθρο 112 του ν.4548/2018, όπως ισχύει), ύστερα από νόμιμη 

ψηφοφορία, με συμβουλευτική ψήφο των μετόχων, η Γενική Συνέλευση, εγκρίνει την 

Έκθεση Αποδοχών οικονομικού έτους 2023, κατ’ άρθρο 117 παρ. 1 περ. ζ’ του ν.4548/2018, 

όπως ισχύει, με ……………….…................. ψήφους, ήτοι με πλειοψηφία ……% των 

εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση ψήφων. 

Καταψηφίζουν μέτοχοι εκπροσωπούντες ………………. ψήφους. 

Απέχουν της ψηφοφορίας μέτοχοι εκπροσωπούντες …………………. ψήφους. 

 

5. Έγκριση καταβολής των αμοιβών και αποζημιώσεων στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Επιτροπών για την εταιρική χρήση 01.01.2023 – 31.12.2023 και 

έγκριση προκαταβολής αμοιβών και αποζημιώσεων  στα ως άνω μέλη για την εταιρική 

χρήση 01.01.2024 – 31.12.2024 και για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική 

Γενική Συνέλευση  σύμφωνα με το άρθρο 109 του ν. 4548/2018. 

https://www.evrofarma.gr/index.php/invest/etairiki-diakyvernisi/etisies-ektheseis-apodoxon
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Απαιτούμενη απαρτία: 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας.  

Απαιτούμενη πλειοψηφία: Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση 

ψήφων. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εισηγείται ομόφωνα στη Γενική Συνέλευση την έγκριση των 

αμοιβών και αποζημιώσεων που καταβλήθηκαν στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των Επιτροπώνκατά τη χρήση 2023, συνολικού ποσού €239.941,06. Περαιτέρω, το 

Διοικητικό Συμβούλιο, κατόπιν σχετικής εισήγησης της Επιτροπής Αμοιβών και 

Υποψηφιοτήτων, εισηγείται ομόφωνα στη Γενική Συνέλευση την έγκριση της προκαταβολής 

των ακόλουθων αμοιβών και αποζημιώσεων στα  ως άνω μέλη για την τρέχουσα χρήση 

2024 και για το χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση το 2025, 

σύμφωνα με το άρθρο 109 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, οι οποίες θα ανέλθουν, κατ’ 

ανώτατο, σε συνολικό μικτό ποσό ευρώ  €350.000,00 και ειδικότερα: 

- κατ’ ανώτατο συνολικό μικτό ποσό ευρώ €120.000,00 ετησίως σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τη συμμετοχή του στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

- κατ’ ανώτατο συνολικό μικτό ποσό ευρώ €18.000,00 ετησίως σε κάθε μη εκτελεστικό 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου για την εκπλήρωση των καθηκόντων του που 

απορρέουν από το άρθρο 7 του ν.4706/2020, 

- κατ’ ανώτατο συνολικό μικτό ποσό ευρώ €18.000,00 ετησίως σε κάθε μέλος της Επιτροπής 

Ελέγχου, 

- κατ’ ανώτατο συνολικό μικτό ποσό ευρώ €18.000,00 ετησίως σε κάθε μέλος της Επιτροπής 

Αποδοχών και  Υποψηφιοτήτων. 

Συνεπώς, η Γενική Συνέλευση καλείται να εγκρίνει την προκαταβολή των ανωτέρω μικτών 

αποζημιώσεων/αμοιβών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και των Επιτροπών για την 

τρέχουσα χρήση 2024, σύμφωνα με το άρθρο 109 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα. 

Σημειώνεται ότι οι ανωτέρω αποζημιώσεις και αμοιβές των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την τρέχουσα εταιρική χρήση (2024) είναι εναρμονισμένες με τις αρχές και 

τους κανόνες της εγκεκριμένης επικαιροποιημένης και τροποποιημένης  Πολιτικής 

Αποδοχών. 

Ύστερα από νόμιμη ψηφοφορία η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις καταβληθείσες ως άνω 

μισθοδοσίες στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τη χρήση 2023 και εγκρίνει τις ως 

άνω προτεινόμενες προκαταβολές στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για τη χρήση 

2024,   με …..........………… ψήφους, ήτοι με πλειοψηφία ……% των εκπροσωπουμένων στη 

Γενική Συνέλευση ψήφων. 

Καταψηφίζουν μέτοχοι εκπροσωπούντες ………………. ψήφους. 

Απέχουν της ψηφοφορίας μέτοχοι εκπροσωπούντες …………………. ψήφους. 
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6. Εκλογή Ελεγκτικής Εταιρείας Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών για τον έλεγχο των 

Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της εταιρικής χρήσης 01.01.2024 – 31.01.2024. 

 

Απαιτούμενη απαρτία: 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. 

Απαιτούμενη πλειοψηφία: Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση 

ψήφων. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά από σχετική εισήγηση της Επιτροπής Ελέγχου της Εταιρείας, 

όπως ορίζεται στο άρθρο 44 παρ. 3  περ. στ’ του Ν. 4449/2017, όπως ισχύει προτείνει 

ομόφωνα προς τη Γενική Συνέλευση την εκλογή της ελεγκτικής εταιρείας «BDO Ορκωτοί 

Ελεγκτές Α.Ε.» (ΑΜ ΕΛΤΕ: 041, ΑΜ ΣΟΕΛ: 173) για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών  

καταστάσεων (Εταιρείας και ενοποιημένων) κατά τη χρήση 2024. 

 

Ύστερα από νόμιμη ψηφοφορία η Γενική Συνέλευση εγκρίνει την εκλογή της ελεγκτικής 

εταιρείας «BDO Ορκωτοί Ελεγκτές Α.Ε.»  για τον έλεγχο των οικονομικών καταστάσεων 

(Εταιρείας και ενοποιημένων) κατά τη χρήση 2024, με  …..........………… ψήφους, ήτοι με 

πλειοψηφία ……% των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση ψήφων. 

 

Καταψηφίζουν μέτοχοι εκπροσωπούντες ………………. ψήφους. 

Απέχουν της ψηφοφορίας μέτοχοι εκπροσωπούντες …………………. ψήφους. 

 

Επειδή η πλειοψηφία των ανεξάρτητων μη εκτελεστικών μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχει δηλώσει ότι συμφωνεί με την ανάθεση του ελέγχου στα προτεινόμενα 

πρόσωπα, συμμετέχουν στην ψηφοφορία και τον υπολογισμό απαρτίας και πλειοψηφίας 

μέτοχοι φυσικά πρόσωπα που είναι ταυτόχρονα και μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

7.  Χορήγηση αδείας σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ.1 του Ν.4548/2018, ως ισχύει για τη 

συμμετοχή, των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, καθώς και των 

διευθυντικών στελεχών, στα Διοικητικά Συμβούλια ή στην διεύθυνση συνδεδεμένων 

εταιρειών του Ομίλου και τρίτων εταιρειών, οι οποίες επιδιώκουν όμοιους ή 

παρεμφερείς με την Εταιρεία σκοπούς 

 

 

Απαιτούμενη απαρτία: 1/5 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. 

Απαιτούμενη πλειοψηφία: Απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων στη Συνέλευση ψήφων. 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εισηγείται ομόφωνα στη Γενική Συνέλευση να χορηγήσει άδεια, 

σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 1 του ν.4548/2018, όπως ισχύει, στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και στα διευθυντικά στελέχη της Εταιρείας να συμμετέχουν σε Διοικητικά 

Συμβούλια ή στη διεύθυνση συνδεδεμένων εταιρειών κατά την έννοια του άρθρου 32 του 

ν.4308/2014, όπως ισχύει, ή και τρίτων εταιρειών, οι οποίες επιδιώκουν όμοιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς με αυτούς της Εταιρείας. Διενεργείται νόμιμη ψηφοφορία και η 
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Γενική Συνέλευση χορηγεί την ανωτέρω άδεια με …………………… ψήφους, ήτοι με 

πλειοψηφία ……% των εκπροσωπουμένων στη Γενική Συνέλευση ψήφων. 

Καταψηφίζουν μέτοχοι εκπροσωπούντες ………………. ψήφους. 

Απέχουν της ψηφοφορίας μέτοχοι εκπροσωπούντες …………………. ψήφους. 

 

8. Υποβολή προς την Γενική Συνέλευση της Έκθεσης των Ανεξάρτητων Μη Εκτελεστικών 

Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, συμφώνως με το άρθρο 9 παρ. 5 του 

ν.4706/2020, όπως ισχύει. 

 

Ανακοίνωση προς τη Γενική Συνέλευση – δεν τίθεται σε ψηφοφορία. 

Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης έθεσε υπόψη της Γενικής Συνέλευσης την Έκθεση των 

Ανεξάρτητων Μη Εκτελεστικών Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 

σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ. 5 του ν.4706/2020, όπως ισχύει. Σημειώνεται ότι η 

υποβληθείσα προς συζήτηση ως άνω Έκθεση των Ανεξάρτητων Μη Εκτελεστικών Μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας έχει αναρτηθεί και είναι διαθέσιμη στην 

ιστοσελίδα της Εταιρείας εδώ. 

Επισημαίνεται ότι το παρόν θέμα και η ως άνω Έκθεση δεν τίθενται σε ψηφοφορία. 

9. Υποβολή προς την Γενική Συνέλευση της ετήσιας Έκθεσης Πεπραγμένων της Επιτροπής 

Ελέγχου της Εταιρείας για την εταιρική χρήση 2023, συμφώνως με το άρθρο 44 παρ. 1 

περ. θ) του ν.4449/2017, όπως ισχύει. 

 

Ανακοίνωση προς τη Γενική Συνέλευση – δεν τίθεται σε ψηφοφορία. 

 

Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης έδωσε το λόγο στον παριστάμενο στην Γενική 

Συνέλευση Πρόεδρο της Επιτροπής Ελέγχου της Εταιρείας, Δρ. Ανδρέα Κουτούπη, ο οποίος 

ενημέρωσε τους κ.κ. Μετόχους της Εταιρείας για τα πεπραγμένα της Επιτροπής Ελέγχου 

κατά τη λήξασα εταιρική χρήση 2023, θέτοντας υπόψη της Γενικής Συνέλευσης την ετήσια 

Έκθεση Πεπραγμένων της Επιτροπής Ελέγχου της Εταιρείας για την εταιρική χρήση 2023 

(01.01.2023 – 31.12.2023), σύμφωνα με το άρθρο 44 παρ. 1 περ. θ) του ν.4449/2017, όπως 

ισχύει. 

Σημειώνεται ότι η ως άνω Έκθεση της Επιτροπής Ελέγχου συμπεριλαμβάνεται στην Ετήσια 

Οικονομική Έκθεση της εταιρικής χρήσης 2023 της Εταιρείας και έχει αναρτηθεί και είναι 

διαθέσιμη στην ιστοσελίδα της Εταιρείας εδώ. 

 

Επισημαίνεται ότι το παρόν θέμα και η ως άνω Έκθεση δεν τίθενται σε ψηφοφορία. 

 

10. Διάφορες ανακοινώσεις. 

 

Διάφορες ανακοινώσεις. 

https://www.evrofarma.gr/index.php/invest/genikes-syneleyseis
https://www.evrofarma.gr/index.php/invest/genikes-syneleyseis

